
校内各流动站： 

根据《四川省人力资源和社会保障厅关于开展 2023 年度博士后

科研项目特别资助申报工作的通知》（川人社函﹝2023﹞253 号）要

求，现就我校开展 2023 年度博士后科研项目特别资助申报工作通知

如下： 

一、项目内容 

博士后科研项目特别资助是为激励我省在站博士后研究人员增

强创新能力，对表现优秀的博士后研究人员实施的资助。择优资助共

100 项，资助分为四个等级，特等每项资助 20 万元，一等每项资助

10 万元，二等每项资助 8 万元，三等每项资助 5 万元。资助经费主

要用于博士后添置研究工作所需的仪器设备、实验材料、图书资料以

及聘用助手、调研论证、参加学术会议和学术交流活动等。 

二、申报条件 

（一）基本条件 

1.在我省博士后科研流动（工作）站、博士后创新实践基地从事

博士后研究工作，进站开题后至出站前半年的期间。 

2.申请人具有扎实的专业基础和较强的工作能力，在站期间表现

出较强的创新能力。无科研失信行为。 

3.申请项目具有一定的学术价值和创新性。 

4.每个申请人只能申报一个项目。已获得过人力资源社会保障部、

全国博管委，中国博士后科学基金等国家各类资助（学术交流类除外），

或四川省博士后创新人才支持项目、四川省博士后科研项目特别资助



的博士后不再申报。我省博士后科研流动站与省外博士后科研工作站

或创新实践基地联合招收的博士后不在申报范围。 

（二）优先条件 

具备下列条件之一的，可优先推荐： 

1.所研究项目聚焦重大基础研究、“卡脖子”前沿技术、关键核心

（共性）技术，围绕构建现代化产业体系、区域协调发展、乡村振兴、

现代化基础设施建设等重点发展领域。 

2.申请人参加国省重大科技项目，或获得省部级以上科技奖励

（学术荣誉称号），或作为优秀留学人才引进，或已是省学术技术带

头人后备人选等。 

三、申报程序 

各流动站要高度重视，精心组织，严把质量关，择优推荐报送，

博士后申报材料经流动站审核同意后，于 2023 年 4 月 27 日前统一

报送人事处（犀浦校区综合楼 411 室）。按照相关规定，每个流动站

限额推荐 2 个项目。后续四川省人力资源和社会保障厅将择优遴选。 

申报材料包括： 

（一）书面材料 

1.填写规范、手续完备的《四川省博士后科研项目特别资助经费

申报表》及相关证明材料，A4 纸双面打印，左侧双钉装订成册，一

式 2 份；申请表见附件 1，相关证明材料力求精简，原则上合计不超

过 20 页。 

2.在中国博士后网打印本人进站备案证明 1 份； 



3.博士后属联合培养的，须附上《联合培养博士后研究人员协议

书》1 份（复印件）; 

4.汇总后的《2023 年度四川省科研项目特别资助申报信息简表》

（附件 2）1 份，用 Excel 表格编辑，单面打印； 

请各流动站将推荐人的书面材料前三项装订一套纸质材料（一式

2 份，封面用树纹纸胶装）。 

（二）电子材料 

请各流动站将推荐人的《四川省博士后科研项目特别资助经费申

报表》、汇总后的《2023 年度四川省科研项目特别资助申报信息汇总

表》（Excel 格式）电子文档发送至指定邮箱：bgb@swjtu.edu.cn。 

联系人：黄老师 

联系电话：028-66367210 

 

附件： 

1. 四川省博士后科研项目特别资助经费申报表 

2. 2023 年度四川省博士后科研项目特别资助申报信息汇总表 

3. 填表说明（含学科、专业目录） 

4. 各流动站联系人及邮箱 

人事处      

2023 年 4 月 12 日 

 


