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	摘要

	在碳达峰和碳中和目标的背景下，有效推动可持续发展至关重要。考虑到在气候可持续时代减少碳排放的必要性，本研究探讨了企业碳导向（企业碳导向，Firm Carbon Orientation，FCO）对绿色创新（绿色创新，Green Innovation，GI）的影响。以往研究通常基于利益相关者和制度理论，关注环境法规、公众期望、消费者需求和竞争压力，同时涉及技术能力、管理关注、组织能力和环境伦理。这些资源和能力使企业能够开发和实施与其战略目标和环境承诺相一致的绿色创新，但对于特定因素是否以及如何驱动绿色创新、哪些因素在特定背景下重要以及内部驱动因素如何推动绿色创新的发展上缺乏明确的共识。文献中的这一空白引发了企业如何利用其内部能力提升环境绩效，并使其战略与可持续目标相一致的重要问题。因此，本研究基于合法性理论探讨了FCO作为绿色创新的重要驱动因素，它帮助企业增强环境合法性，并战略性地利用创新能力将可持续承诺转化为绿色创新成果。
在中国制造企业的背景下，本文围绕三项研究展开，每项研究都对FCO促进GI的条件和机制提供了独特的视角。第一个研究表明FCO是绿色创新的关键驱动因素。通过将合法性与资源基础观（RBV）相结合，本研究提出FCO对绿色创新的影响取决于绿色知识资本（绿色知识资本，Green Intellectual Capital，GIC），因为GIC通过提高资源效率和减少碳排放，帮助企业将可持续承诺转化为实质性提升。本文使用文本分析的方法构建了FCO和GIC两个变量的测量。由于《巴黎协定》，数据采用2016年至2022年的数据。通过使用Hausman检验评估固定效应模型和随机效应模型的一致性后，基于固定效应回归模型进行基线回归分析。结果显示FCO对绿色创新有显著影响，GIC及其维度进一步增强了这一影响。此外，还进行了一系列的稳健性检验和内生性分析，表明FCO和GIC对绿色创新的影响是稳健的，并表现出外生性。本研究通过文本分析开创性地发展了中国制造企业FCO和GIC的测量方法，突显了FCO作为促进绿色创新的内部行为因素的关键作用，并揭示了GIC在增强FCO对绿色创新影响中的重要性。
第二个研究考察了FCO在调节因素背景下对绿色创新的影响，旨在提高企业的环境合法性并利用创新能力实现可持续承诺。本研究通过将合法性理论与RBV相结合，揭示了研发投资（研发投资，Research and Development，R&D）和企业数字化转型（数字化转型，Digital Transformation，DT）作为FCO与绿色创新之间的调节因素的影响，从而丰富了这一领域的文献。**受2015年《巴黎协定》的推动，样本包括2016年至2022年的A股上市中国制造企业。文本分析被用于测量FCO和DT，采用Hausman检验比较固定效应和随机效应模型，最终应用固定效应回归模型获得基线结果。研究发现FCO与绿色创新之间存在显著的正相关关系，研发投资进一步增强了这一影响。此外，研究结果表明数字化转型显著增强了FCO对绿色创新的影响。本研究通过整合合法性理论与RBV理论，为FCO对绿色创新的影响提供了实证证据，同时强调了研发投资和数字化转型的调节作用。
随着可持续发展使碳排放减少变得更加重要，第三个研究考察了气候可持续发展时代下财务约束（财务约束，Financial Constraint，FC）和环境保护管理系统（环境保护管理系统，Environmental Protection Management System，EPMS）如何中介FCO对绿色创新的影响。研究旨在提升企业环境合法性并利用创新能力实现可持续目标。**将合法性理论与RBV相结合，揭示FC和EPMS作为FCO与绿色创新之间的中介因素，丰富了相关文献。**在2015年《巴黎协定》的推动下，样本涵盖2016年至2022年的A股上市中国制造企业。文本分析被用于测量FCO，Hausman检验用于比较固定效应和随机效应模型，并采用固定效应回归模型进行基线数据分析。研究结果表明FC显著并负向中介FCO与绿色创新之间的关系，而EPMS则显著并正向中介FCO对绿色创新的影响。一系列的稳健性和内生性检验验证了结果的有效性。
本研究通过文本分析开创性地发展了中国制造企业FCO和GIC的测量方法，为气候可持续性和战略导向文献做出了重要贡献。同时，通过文本分析测量这些构念提供了一种新颖且更细致的方式来捕捉这些关键因素。研究强调了FCO作为促进绿色创新的内部行为因素的重要作用，并揭示了资源和能力在增强FCO对绿色创新影响中的重要性。此外，本研究首次考察了FCO对绿色创新的实际影响，基于合法性理论做出了重要贡献。以往研究主要集中于影响绿色创新的外部因素，包括外部法规和股东压力。本研究提供了新的视角，阐明企业对减少碳排放的关注如何成为其绿色创新倡议的主要动力，从而更全面地理解影响组织采用绿色创新的因素。研究显著推进了文献，不仅引入了“企业碳导向”概念及其实证影响，还独特地探讨了资源和能力在FCO与绿色创新关系中的重要性，提供了对碳导向企业成功转化其环境承诺为绿色创新成果的特定资源和能力的新见解。
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