
各部门工会： 

为进一步弘扬职工互助互济精神，切实为职工办好事、办实事、

解难事，有效缓解职工因疾病或意外给家庭经济和生活上带来的困难，

四川省职工保障互助会在《四川省女职工大病互助保险实施办法》

（2003 年版）基础上进行了优化改版，新推出了《四川省女职工大

病互助保障计划（2020 版）》（附件 1，简称 A 款）和《四川省女职工

大病互助保障计划-B（2020 版）》（附件 2 简称 B 款）。 

本着自愿的原则，引导女教职工积极参与，以更好地提升女教职

工抵御风险的能力和水平，保障女教职工的身心健康。现将相关事宜

通知如下： 

一、购买原则： 

自愿购买。 

二、参保对象： 

1、年满 18 至 70 周岁，未参加过女职工互助险和参加过 A 款保

障期已过，且未患任何一种恶性肿瘤的女会员均可自愿申请参加 A、

B 两个保障计划。 

2、曾经参加过女职工大病互助保险 A 款未到期的女会员可以买

B 款，但不能再买 A款。B 款每人最多可买 2 份。 

3、已患两款计划中任一疾病和已经领取过女工互助险赔付资助

的，两款计划均不能再买。 

4、尚未发现患乳腺、卵巢、宫体、宫颈、外阴、输卵管之其中

任何一种恶性肿瘤，且从未购买过四川省女职工大病互助保险的女教



职工、家属（女性，不超过 70 岁）、非编外聘女教职工，均可自愿申

请购买本互助保险。 

三、保费及保险金标准：  

A 款保十年, 保六种大病, 100 元/份，投保人一经参保，不可退

保。保险期满，保费不退。新投保人须自计划书签署之日起执行 150

天的医疗观察期，续保人可免除 150 天医疗观察期。 

B 款保两年，保十种大病, 40 元/份,每份互助金额为 18000 元，

被保险人最多可投保两份。医疗观察期为 90 天。 

四、其他： 

本计划采取团体投保制，由各部门工会指定专人负责此工作，严

格按附件 3 填报《女职工大病互助参保计划名册》，于 11 月 26 日前

将电子版报校工会组织女工部邮箱 ghzzb@swjtu.cn，以便及时上报

省职工互助会审核，待审核通过后再进行缴费。 

有关女职工互助保障计划的解释和问题咨询，可联系工会陈老师，

联系地址：犀浦校区综合楼 511 办公室，联系电话：66367894。 

校工会  女教职工委员会 

2020 年 11 月 6日 

 


