
智慧城市与交通学院学生园区自我管理委员会部门职能介绍

部门 部门职责 岗位 选聘人数

主席团

1.负责统筹园区的日常工作，统一协调、分配任务，对全体成员负责；
2.负责牵头制定园区年度工作计划，并监督执行；
3.发挥模范带头作用，做好自我管理，指导各部门开展工作；
4.定期组织召开工作例会，研究工作进展，落实措施；
5.及时传达学校、学院团委的指示，完成学校、学院交办的任务。

A岗：分管管理部 1人

B岗：分管活动部 1人

C岗：分管实践部 1人

管理部

1.负责学院宿舍安全卫生检查工作，包括：评分标准制定、检查人员的培训及组织
、每次检查的成绩汇总工作等；
2.负责文明宿舍的评选工作；
3.负责管理园区内部综合事务，包括：拟定园区内部规章制度，统计园区成员的信
息等；
4.承担园区财务工作，负责做好活动报账培训、活动报销票据整理等；
5.协助园区其他部门开展工作；
6.协调配合学院其他组织开展工作，如对接学院学生会开展自习室管理工作。

部长 1人

副部长 2人

活动部

1.负责劳动实践项目前期准备，包括：活动申报，活动策划，讲座素材的准备，通
知公告的发布等；
2.园区文化建设，“小收纳，大智慧”，“小装潢，大智慧”宿舍文化节，“小设
计，大智慧”废品设计活动；校园旧物捐赠活动等
3.协调其它学生组织共同策划并开展活动。
4.负责园区相关的图片编辑、视频剪辑工作等；
5.负责活动宣传材料的准备，如：海报制作等。
6.负责第二课堂相关工作，包括：活动开展前提交开课备案表、协调其它部门准备
开课材料（如海报等）、提交学时录入材料等；

部长 1人

副部长 2人

实践部

1.负责劳动实践活动的组织和开展，包括但不限于：劳动实践区清扫活动，“开心
农场”劳动实践，办公区域清扫等；
2.负责劳动素养提升训练营的组织和开展，如学厨交大活动等；
3.负责志愿四川的申报以及时长录入；

部长 1人

副部长 2人


