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土木工程学院机关考核负面清单
考核年度有以下情形之一的，当年考核等次受限：
1、 思想政治方面
（1） 严重损害国家利益、学生和学校合法权益，考核等次为不合格。
（2） 违反政治纪律、师德师风、学术道德等行为的，“思想政治与师德师风综合考评”不合格的，年度考核等次结论为“不合格”。
（3） 严重违反外事纪律行为的，考核结果下降一个等次。
2、 工作表现方面
（4） 无正当理由不参加考核的人员，经教育后仍拒绝参加的，直接确定其考核等次为不合格。
（5） 因个人原因未能及时上传下达上级通知和文件精神，导致学院重大工作延误的，考核等次为不合格。
（6） 因工作处理不当、言论不当等引发舆情，造成不良影响的，考核等次为不合格。
（7） 出现严重教学事故、管理事故、泄密事故或其他责任事故，考核等次为不合格。
（8） 因个人原因，无法胜任或长期不在岗位，考核等次为不合格。
3、 其他方面
（9） 接受立案审查人员，审查期内考核暂不确定等次，待审查作出结论后视处理结果再明确考核等次。
（10） 其它考核等次应当受限情形，依据《西南交通大学教师师德失范行为负面清单》、《教职工岗位考核“负面约定清单”》以及处分期内的人员考核结果确定相关政策要求执行。
