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	姓名
	吴虹斌
	出生年月
	1976.02
	政治面貌
	中共党员
	所在单位
	图书馆

	最高学位及毕业学校、专业
	本科学历 西南交通大学 工商管理专业

	现专业技术职
务及任职时间
	助理馆员，2009.10
	拟评聘的专
业技术职务
	馆员

	任现职以来
个人年度考核
优秀情况
	次数
	1次
	年度
	2023年
	社会兼职
	

	主要
学习
工作
经历
	2003.09—2006.01，西南交通大学，工商管理专业，大学本科毕业。

	
	1.1995.12--1998.12月，中国人民武装警察8741部队服役；
2.1999.9--2000.8月，西南交通大学峨眉分校武装保卫部，从事校园安全保卫工作；
3.2000.9--2004.1月，西南交通大学图书馆，从事读者服务工作；
4.2004.3--2022.1月，西南交通大学图书馆，从事文献编目工作；
[bookmark: _GoBack]5.2022.2--2023.12月，西南交通大学图书馆，从事期刊合订本编辑工作；
6.2024.3-至今,西南交通大学图书馆，任职公共服务部副部主任兼九里阅览服务管理工作。

	一、本人符合职称文件要求的业绩

	研
究
项
目
	总体情况：主持A类项目    项、B类项目    项，省部级项目    项，其他项目    项
（仅填写符合文件要求的任现职以来主持的研究项目，限填5项）

	
	序号
	起止时间
	项目名称
	项目分类
	项目级别
	合同经费

	
	1
	
	
	
	
	

	
	2
	
	
	
	
	

	
	3
	
	
	
	
	

	
	4
	
	
	
	
	

	论
文
	总体情况:A类     篇、B类    篇、C类    篇，中文核心论文    篇，其他论文 2 篇
（仅填写任现职以来以第一作者发表的论文，限填10项）

	
	序号
	作者信息
(本人作为第一作者加粗并加下划线)
	论文题目
	期刊与出版信息
(名称、发表年月、卷期号、页码)
	期刊
分级

	
	1
	吴虹斌
	新时期高校图书情报管理模式创新策略研究
	教育理论与研究、2024，10；2（16）：69-71
	其他

	
	2
	吴虹斌
	社交媒体在图书馆读者服务中的融合实践
	文苑、2024，12；（35）：106-108
	其他

	
	3
	
	
	
	

	
	4
	
	
	
	

	教材
/专著 
（限填
5项）
	序号
	作者信息
(本人加粗)
	本人排名
	著作名称
	出版信息
(出版社、出版时间、ISBN号)
	使用
年限
	获奖/立项
信息

	
	1
	
	
	
	
	
	

	
	2
	
	
	
	
	
	

	
	3
	
	
	
	
	
	

	教学
科研
奖项
[bookmark: OLE_LINK27][bookmark: OLE_LINK28]（限填
5项）
	序号
	获奖时间
	获奖成果名称
	奖项名称
	奖项等级
	本人排名
/获奖人数

	
	1
	
	
	
	
	

	
	2
	
	
	
	
	

	
	3
	
	
	
	

	指导
A类
学科
竞赛
获奖
（限填
5项）
	序号
	获奖时间
	竞赛名称
	获奖届次
	获奖等级

	
	1
	
	
	
	

	
	2
	
	
	
	

	授权
发明
专利
（限填
5项）
	序号
	授权年月
	专利名称
	专利号
	授予国别
	当前状态

	
	1
	
	
	
	
	

	
	2
	
	
	
	
	

	
	3
	
	
	
	
	

	其他
符合
文件
要求
业绩
	
	
	航空发动机高温旋转部件高效冷却技术
	四川省2017年度科学技术奖自然科学奖
	一等奖
	2/10

	二、本人任现职以来取得的其他业绩
	
	
	
	
	
	

	研
究
项
目
	序号
	起止时间
	项目名称
	项目来源
	项目
级别
	个人排名
	项目分类
	合同经费
	到账留校经费
	
	
	
	
	
	

	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	论文
	序号
	作者信息
(本人加粗，第一作者加下划线，通讯作者加*)
	论文题目
	期刊与出版信息
(名称、发表年月、卷期号、页码)
	期刊
级别
	折算
篇数
	
	
	
	
	
	

	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	其
他
业
绩
	1.基本了解高校图书馆行业，熟悉和掌握相关专业知识，独立处理图书馆工作中的疑难问题；垂范率先，积极主动履行副主任管理与服务职责，熟悉本部门业务性质与业务流程，推动部门效能服务,确保本部门服务质量；建章立制，参与编制《图书资料工作细则》、《中外文图书分编工作细则》等六个工作细则；创新服务，创新服务方式、营造学习氛围，管理育人、服务育人。
2.积极承担公共服务工作，一是4•23世界读书日阅读推广服务，二是主题阅读空间建设，三是福利院“文化活动室”长期建设，四是峨边县双凤村“农村书屋”长期建设,构建书香社会的美好愿景。
3.独著论文《新时期高校图书情报管理模式创新策略研究》，2024年10月发表于《教育理论与研究》第16期；《社交媒体在图书馆读者服务中的融合实践》，2024年12月发表于《文苑》第35期。
	
	
	
	
	
	

	业
绩
亮
点
	亮点1：馆藏特色资源建设
参与馆藏《峨眉校区教材教辅资料库》、《峨眉校区二本学生毕业论文库》项目建设，收集整理体现峨眉分校专科办学和校区本科办学的教材教参、毕业设计（论文）等资料，专项建设300余种特色教材库、11210种毕业论文库，体现了峨眉校区办学历史和办学过程，完善图书馆特色资源体系。
[bookmark: OLE_LINK23][bookmark: OLE_LINK22]亮点2：三校区文献通借通还建设
参与峨眉馆书标更换专项工作，整理图书数据21万余条；参与峨眉馆图书磁条更换专项工作，更换45万余册图书防盗磁条，保障了三校区图书通借通还的顺利实施。
亮点3：论文发表
公开发表独著图书馆工作的相关论文2篇。





注意：1.本表限3页，纸张规格为A4，双面印制，其结构、字体、字号不予改变。
2.请务必保证所填信息真实、准确、有效。如填写虚假、失实信息，将直接取消申报资格。
本人签字：                                      单位签字盖章：

